MAPA MENTAL
NORMAS DE AUDITORIA PUBLICA

Ceneepto

Naturaleza

Relaciones
A Personales Responsabilidad
Prajuicios
" Tipos de Impedmentos
1. Independencia Interfarancia
B_Externas Influencia extema

Restricciones

A Conocimients Técnico
B. Capacidad Prafesional

2. Conocimiento Técnico
C. Capacitacién Continua

Meticuloso
Esmero
i A Trabajo o rw#d
Atencion
A. Normas Personales Sl
Diligencia
Honestidad
Credibilidad
Imparcialidad
3. Cuidado y Diligencia Profesionales f/ Institucienalidad
it/ Compromisa
I/ Supervisién
B. Chdige de Etica de! Auditer Publice Criteria
b niegracion
b\ Responsabilidad
b\ Objetividad
I\ Creatividad
Equilibrio

Confidencialidad

Capitulo 10: La Auditoria en el Sector Piblico io_Referencia

Autores: Enrigue B. Franklin y Aldro Alvarez Cruz

Programa general de revisiones

Objetivos
Alcance

Normas Generales de Auditoria Plblica
; : 4. Planeacién

_2. Clasificacion Coordinacién

Operaciones del Pr:
Validez y C

Cumplimients de las leyes y disposiciones
administrativas
Salvaguarda de los recurses

de la Infommacion

5. Sistemas de Control Interno

Revisién del Pregrama de Auditoria
Explicacian a los auditores de |a forma que
deben realizar su frabajo
Presentacion entre auditores vy auditados
Vigllancia constante y estrecha del trabajo

B. Normas de Ejscucion del Trabajo 6. Supervision del Trabajo de Auditoria

Invertide

Control de tiem

Fisica
Documantal
Testimonial

sus medificaciones

Programas de Auditoria
Tipos de errores o iregulandades que pusdan

existir

Determinar mecanismes que pusdan prevenir

o detectar un emror

Revisar al cumplimients de los mecanismos

9. Tratamiento de ir

Evaluar el efecto

Oportunidad

C. Normas sobre el Informe de Auditoria y su 10. Informe

uimiento

11. Segumiento de las Recomendaciones



